Zarządzenie  
Dyrektora Szkoły Podstawowej w Woli Wadowskiej
 z dnia 28 lutego 2014 r.
w sprawie kryteriów oraz liczby punktów za kryteria na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do  oddziału przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Woli Wadowskiej na rok szkolny 2014/2015.


Na podstawie art.6 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw ( Dz,U. z 2014 r. poz.7) w uzgodnieniu z Wójtem Gminy Wadowice Górne zarządza się, co  następuje :

§ 1

Ustala się następujące kryteria na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego na rok szkolny    
      2014/2015 oraz odpowiadające im  liczby punktów:

1) Dziecko pięcioletnie (ur. w 2009 r) oraz dziecko sześcioletnie ( ur. w II połowie 2008 r.), które ma obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego     – 12 punktów
2) Dziecko, którego oboje rodzice/prawni opiekunowie pracują

 lub studiują dziennie                                                            -   6 punktów

3) Jeden z rodziców / prawnych opiekunów kandydata pracuje lub wykonuje rolniczą lub  pozarolniczą działalność gospodarczą.                                      -  2 punkty             
4) Dziecko, którego rodzeństwo będzie kontynuowało edukację przedszkolną w danym przedszkolu, lub rodzeństwo uczęszczające do najbliższej szkoły   – 2 punkty
5) Dziecko, którego miejsce zamieszkania jest najbliższe względem danego przedszkola, lub przedszkole jest najbliższe względem miejsca pracy rodziców         – 1 punkt,

6) Dziecko, którego rodzic/rodzice (prawny opiekun/prawni opiekunowie) zamieszkują na terenie Gminy  Wadowice Górne i płacą podatk dochodowy na rzecz Gminy Wadowice Górne                                                                                                 – 2 punkty.

§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu przez wywieszenie na tablicy ogłoszeń Szkoły Podstawowej w Woli Wadowskiej oraz umieszczenie na stronie internetowej szkoły.

…………………………………………………..

                                                                  Podpis i pieczątka dyrektora

